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COMO APROVECHAR AL MAXIMO ESTE
LIBRO DE TRABAJO

Nosotros en Discipulado emocionalmente sano sabemos que quieres ser alguien
en tu iglesia que haga una diferencia en la cultura de hacer discipulos. Para
lograrlo, necesitas el cuaderno de trabajo para lideres para que te ayude en el
lanzamiento del curso. Creemos que los lideres del curso deben estar preparados
para el éxito al igual que los participantes del curso.

Este es el plan:

1. Utiliza este cuaderno de trabajo como complemento con los videos de
capacitacion. Haz anotaciones en este cuaderno de trabajo. Utiliza las secciones
de notas y preparate para ser un lider eficaz para los participantes del curso.

2. Cuando dirijas el curso, mantén este cuaderno de trabajo a mano como
guia para que te ayude a navegar por los temas y asi proporcionar la mejor
experiencia posible a los participantes del curso.

3. Haz que los participantes avancen con éxito en su viaje de discipulado con
Jesus.

iComencemos!




Mira el video

LOS CINCO ELEMENTOS NECESARIOS
PARA UN LANZAMIENTO EXITOSO

LOS CINCO ELEMENTOS NECESARIOS PARA UN LANZAMIENTO EXITOSO

Protege el ritmo de los Oficios Diarios

Lidera auténticamente desde tu interior hacia afuera

Selecciona y capacita a los lideres de mesa

Preparate cuidadosamente con la Boveda de entrenamiento para el lider

Denominar al Curso de discipulado emocionalmente sano como piloto o de prueba

PROTEGE EL RITMO DE LOS
OFICIOS DIARIOS

La parte central, y mas dificil, del curso es llevar a
la gente a cultivar su propia relacién personal con
Jesus.

La mayoria de la gente vive de la espiritualidad de
otras personas.

Estar con Jesus

Silencio Escuchar

Soledad Practicar su presencia

Espiritualidad de

Unidn de amor primera mano

Ritmos

FUNDAMENTOS PARA TU LANZAMIENTO



«Muchos me diran en aquel dia: “Senor, Sefor, <no NOTAS
profetizamos en tu nombre, y en tu nombre expulsamos

demonios e hicimos muchos milagros?” Entonces les diré
claramente: “Jamas los conoci. iAléjense de mi, hacedores

de maldad!».

Mateo 7:22-23 NVI

PROTEGE LOS RITMOS DE LOS OFICIOS
DIARIOS

* Cada semana, elige uno de los Oficios Diarios de la
sesion gue estas mirando para hacerla con la clase.

* En la seccion «Crecer conectados», cada semana, hay
una leve pregunta sobre la responsabilidad personal para
reforzar la indispensabilidad de pasar tiempo con Dios.

» Utiliza el documento «Guiando a tu gente hacia el
silencio y la quietud» en la pagina 14 para preparar
un tiempo de dos o tres minutos de ensefianza que
precede a la gestion diaria.

* Consulta el apéndice en la parte posterior de los
libros Dia a dia titulado, «Las diez preguntas mas
frecuentes sobre practicar el silencio».

Bl Mira los videos testimoniales del poder del silencio y la quietud

[ < | LIDERA AUTENTICAMENTE
DESDE TU INTERIOR HACIA
AFUERA

El nivel en el que el material te transforme en la imagen
de Jesus, sera el nivel en el que podras impartirlo a los
demas.

(( No podemos dar
lo que no poseemos.

Solo podemos dar
lo que poseemos. ))

«Si escatimamos en nhuestro mundo interior, nuestro
mundo exterior también sufrird». - Parker Palmer

7 FUNDAMENTOS PARA TU LANZAMIENTO



SELECCIONA Y CAPACITA A
LOS LIDERES DE MESA

Los lideres principales son como los directores de
orquesta que dirigen todo lo relativo al curso.

Los lideres de mesa son la savia del curso. Son como las
parteras de lo que Dios quiere hacer nacer en su pueblo.

CUALIFICACIONES PERSONALES PARA LOS LIDERES DE MESA

* Personas abiertas, faciles para relacionarse, y conscientes
de si mismos

* No reaccionan muy facilmente
» Capaces de compartir en vulnerabilidad y debilidad

DESCRIPCION DE TAREAS PARA LOS LIDERES DE MESA

* Se preparan emocional y espiritualmente

* Se preparan con el contenido de cada sesidn

* Son ejemplo y hacen cumplir amablemente las pautas
* Permanecen en contacto con el grupo

» Derivan las situaciones dificiles

* Participan presentando informes

PREPARATE CUIDADOSAMENTE
CON LA BOVEDA DE
CAPACITACION PARA EL LIiDER

Para liderar este curso bien necesitas las herramientas y el
equipamiento correcto. P. ej. El senderismo y la escalada
de montanas.

La Boveda del Lider contiene materiales exclusivos e
indispensables para ti.

RECURSOS DISPONIBLES PARA LA
CAPACITACION:

* Ejemplo de horarios
* Fichas muestras para PowerPoint

* Recursos para dirigir a la gente al Silencio y la Quietud

FUNDAMENTOS PARA TU LANZAMIENTO


https://www.emotionallyhealthy.org/vault/

* Videos y materiales para publicar la promocion del curso
* Tu iglesia aparece publicada en el mapa del curso

* Acceso a un entrenador capacitado del Curso de
discipulado emocionalmente sano

* Acceso a otros lideres principales a través de un grupo
privado en Facebook

DENOMINAR AL CURSO

DE DISCIPULADO
EMOCIONALMENTE SANO
COMO PILOTO O DE PRUEBA

Denominar al curso como piloto o de prueba es importante
porque:

1. Alivia los temores de las personas.

2. Da a los lideres de la iglesia tiempo para discernir.

3. Te quita la presion a ti y a los lideres de mesa. Todos
ustedes estan en un tiempo de aprendizaje.

EL DISCIPULADO QUE
CURSO DE
PROFUNDAMENTE
DISCIPULADO ES CAMBIA VIDAS
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Mira el video

CINCO TRAMPAS A EVADIR

il < | v

CINCO TRAMPAS A EVADIR

Olvidar que la gente cambia lentamente
Apresurar el lanzamiento del curso

Fallar en estar presente con la gente en el salén

Fallar en ver las resistencias como momentos clave para el discipulado

No ver las cosas a largo plazo

OLVIDAR QUE LA GENTE CAMBIA LENTAMENTE

* Olvidamos facilmente lo lento que cambiamos.

* Aprender y cambiar es un proceso lento.

Un proceso de 5 etapas

ESTAR CONSCIENTE

ADOPTAR

PRIORIZAR

VALORAR

MEDITAR
ACCION/COMPORTAMIENTO

LA BRECHA DE

FUNDAMENTOS PARA TU LANZAMIENTO



APRESURAR EL LANZAMIENTO
DEL CURSO

iVa a tomar tiempo preparar el lanzamiento de
las partes 1y 2 del CURSO DE DISCIPULADQO ES!

* Necesitas de dos a cuatro meses para prepararte.

* Repasar el material lentamente por ti mismo (P. €],

lee el libro Espiritualidad emocionalmente sana, haz el
Cuaderno de trabajo de EES, los Oficios Diarios, practica
las habilidades del Curso de relaciones ES, etc.). Entrena
a los lideres de mesa.

* Repasar los planes de los Cursos de EES y de RES, vy
adapta los horarios y las diapositivas de PowerPoint.

* Preparar las presentaciones para los Oficios Diarios.

* Hacer el pedido con antelacion de los recursos para los
participantes.

FALLAR EN ESTAR PRESENTE CON
LA GENTE EN EL SALON

Es muy facil distraerse con liderar desde el frente que no
prestamos atencion a las personas en la sala. Tu estas
cuidando la sala, orando y amando a tu gente.

«Como una madre que amamanta y cuida a sus hijos, asi nosotros,
por el carifno que les tenemos... iTanto llegamos a quererlos!
Saben también que a cada uno de ustedes lo hemos tratado
como trata un padre a sus propios hijos».

«Queridos hijos, por quienes vuelvo a sufrir dolores de parto hasta
que Cristo sea formado en ustedes».

FALLAR EN VER LAS RESISTENCIAS
COMO MOMENTOS CLAVE PARA EL
DISCIPULADO

* Preparate bien. Tu eres la persona mas importante en el
salon para dirigir y guiar.

* Haz los ajustes necesarios.

FUNDAMENTOS PARA TU LANZAMIENTO



* Escucha estando en oracién: «éQué esta haciendo el NOTAS
Espiritu Santo en la sala?».

» Responde a las preguntas que surjan en tu contexto.

[ 5 ] NO MIRAR LAS COSAS A LARGO
PLAZO

* Establece metas y expectativas realistas.

» Establece una vision mas amplia de coémo el curso
puede transformar a toda tu iglesia a lo largo de varios
anos.

* Te encuentras en la etapa piloto del Entrenamiento
de Nivel 1 para dominar el lanzamiento del Curso de
discipulado ES.

* Hay un entrenamiento de nivel 2 para aprender a
capacitar a los lideres de mesa de alto nivel.

Niveles de compromiso del
Discipulado emocionalmente sano

© CONTINUAR

OPILOTO

OEXPLORAR

* Después de liderar ambas partes del curso al menos
una vez, tu siguiente paso es la capacitacion de NIVEL 2.

E Mira los videos testimoniales del Curso de espiritualidad emocionalmente sana.

12 FUNDAMENTOS PARA TU LANZAMIENTO


https://www.youtube.com/watch?v=Qrk4wbEEbpA&t=1s
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Mira Parte 1 Mira Parte 2

COMO CAPACITAR A LOS LIDERES DE MESA

A

Los lideres de mesa son la «esencia» del Curso de discipulado ES, ya que fomentan un ambiente
de seguridad y confianza, guiando con cuidado a los participantes con el cuaderno de trabajo.

Mira Parte 1 - Introduccion

Lo mas importante que querras hacer es comenzar a aplicar
el material en tu propia vida, y mantenerte un paso mas
adelante de tu grupo.

iEspera que Dios te encuentre en una manera nueva como
Lider de Mesa!

Mira Parte 2 - Entrenamiento para el Lider de Mesa

CUALIFICACIONES PERSONALES
e Ser un seguidor comprometido con Jesus

e £/ candidato ha sido impactado positivamente por el Curso
de discipulado ES

e Esta creciendo en ser mas abierto, accesible, y es
consciente de si mismo

e Es capaz de escuchar a otros con empatia

* No es muy reactivo

* Respeta las diferentes experiencias espirituales de las personas
* Es sensible a los diferentes temperamentos de la
personalidad y las experiencias de vida de cada persona

e £Es capaz de compartir en forma abierta y sincera

DESCRIPCION DEL TRABAJO DEL LiDER DE MESA
Ver la descripcion del trabajo en Construye y entrena a tu
equipo del curso

PAUTAS SUGERIDAS
Consulta las pautas en la parte delantera de tu cuaderno de
trabajo del curso.

PREGUNTAS DE CIERRE

1. éCudles fueron para ti las ensefanzas clave (es decir, los momentos «iAja!»)?

2. ¢En qué se diferencia dirigir un grupo de mesa de Discipulado ES de otros grupos pequeios

que has dirigido o en los que has participado?

3. ¢Cual de las pautas para el grupo de mesa crees que sera la mas desafiante o dificil para ti?

PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO


http://Watch Part 1
http://Watch Part 2
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Mira el video !
COMO LIDERAR EL OFICIO DIARIO

En esta seccidén encontraras recursos para liderar el Oficio
Diario al comienzo de cada sesion de ambas partes del
Curso de discipulado ES.

Estos recursos incluyen:

Los recursos en video para el silencio y la quietud
Encuentra los videos que abordan el tema del silencio y la
quietud y como liderar el Oficio Diario.

Consejos para liderar el Oficio Diario cada semana
Asegurate de ver los videos de muestra de cdmo introducir
el Oficio Diario durante el curso.

Tarjeta de Silencio y Quietud en PDF

La tarjeta (pp. 21-22) puede imprimirse a doble faz en
cartulina y cortarse en tamano billetera para distribuir a los
participantes al comienzo del curso.

DIRIGIENDO EL OFICIO DIARIO EN EL

CURSO DE DISCIPULADO ES
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¢QUE ES EL OFICIO DIARIO Y POR QUE ES NECESARIO?

CONSEJO: Comparte este video con los participantes de
tu curso antes de la primera sesion, preparandolos para que
comprendan mejor el Oficio Diario.

QUEDATE QUIETO... EL PODER DEL SILENCIO Y LA
QUIETUD

CONSEJO: Utiliza este video para promocionar el curso.
Comparte este video con los participantes de tu curso en las
primeras semanas del mismo para animarlos en su camino.

PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO


https://www.youtube.com/watch?v=huOZFpsviMU&feature=youtu.be
https://vimeo.com/261002309/83758ae73a
https://www.youtube.com/watch?v=huOZFpsviMU&feature=youtu.be
https://vimeo.com/261002309/83758ae73a

Para la mayoria de las personas, la practica espiritual del
silencio y la quietud es la parte mas dificil de ambas partes
del Curso de discipulado ES. También, en muchos sentidos, es
la parte mas importante.

Cada semana del Curso de espiritualidad ES o del Curso de
relaciones ES, dirigiras un Oficio Diario con todo el grupo
del curso. El Silencio y la Quietud seran una experiencia
nueva y probablemente incomoda para la mayoria de los
participantes del curso.

Para liderar a los participantes, cada semana, en el Oficio
Diario es de vital importancia que prepares una breve
ensefanza para los dos o tres minutos previos a la realizacion
del Oficio Diario en el grupo grande.

Hay que tener en cuenta dos cosas:

1. iLo mas importante es que la gente HAGA SILENCIO!
No se trata de hacerlo perfecto. Se trata de empezar, crecer y
comenszar un ritmo regular e intencional para ESTAR con Jesus.

2. La gente necesita AYUDA para entrar en el silencio.
Podemos ayudar de diferentes maneras enmarcando la
introduccion del Oficio Diario de manera que les permita
entrar en el silencio mas profundamente y se convierta

en una experiencia de crecimiento. Les damos palabras

de oracidn para su experiencia, y les movemos hacia el
proposito del Oficio: centrarse en Jesus, escuchar, estar con
El, tener comunidén con El como una persona viva.

COMO INTRODUCIR EL OFICIO DIARIO

DURANTE LAS SESIONES DEL CURSO DE
DISCIPULADO ES

Mi objetivo - es mostrarte como podria ser ayudar a la gente
cada semana a fortalecer su silencio a lo largo del curso. En
general, es un concepto extrano. Hemos creado de forma
proactiva una secuencia de introducciones a la ensefanza

para ayudarles a hacer fortalecer sus musculos del silencio.

DIRIGIR EL OFICIO CADA SEMANA DURANTE EL CURSO

CONSEJO: Modificar la direccion del Oficio Diario para cada sesion.
Estos videos también estan incorporados en los horarios de las
sesiones del curso que se encuentran en los planificadores de los
Cursos de espiritualidad ES y relaciones ES.

Las siguientes son 8 introducciones que puedes usar para esos dos o tres minutos de ensefanza
antes de hacer el Oficio Diario en cada sesion. La sesion 1 necesitara una introduccion de cinco a
siete minutos ya que es la primera del curso.

15 PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO


https://vimeo.com/showcase/6199775
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SESION UNO - INTRODUCCION

ENFOQUE:
LAS RELACIONES SANAS INCLUYEN TANTO
HABLAR COMO ESCUCHAR

* Comienza compartiendo cdmo comenzaste a practicar el
silencio y la quietud.

* Explica cédmo una relacion en la que una persona es

la Unica que habla es inmadura y limitada. No podemos
conocer a una persona si no la escuchamos. Lo mismo
ocurre con nosotros y con Dios. Uno de los objetivos del
Ccurso es hacernos entrar en una relacion mas madura y
bidireccional con Dios que nos transforme.

* Presenta la tarjeta de silencio y quietud.

 Transicion al silencio y la quietud, pideles que primero
tomen conciencia de su cuerpo -cualquier tension, ansiedad
gue estén sintiendo- sentados en una silla, con los pies
apoyados en la tierra, y que respiren profundamente un par
de veces.

Recuérdales lo normal que es que nuestra mente divague y
se distraiga.

Nuestra mente empezard a divagar, No te olvides de ir a
por leche... revisa el correo electronico... tienes que hacer
un llamado.... OLVIDA ESO. Imagina que esos pensamientos
se fueran por un rio. Utiliza la palabra o frase de oracion:
«AQUI ESTOY SENOR».

« Comienza la primera sesion con un minuto de silencio,
recordandoles que nuestro objetivo es simplemente estar
con Jesus, estar en comunion con él disfrutando de una
relacion de amor.

* Pon el temporizador por UN MINUTO

SESION DOS - INTRODUCCION

ENFOQUE:

REVISION DE LA SESION UNO - LAS RELACIONES
SANAS INCLUYEN TANTO HABLAR COMO
ESCUCHAR

PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO
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Estamos hablando de que las relaciones sanas son tanto hablar
como escuchar. La mayoria de nosotros estamos muy poco
desarrollados en escuchar. Sin el silencio y la quietud, es casi
imposible crecer en la vida cristiana.

* Cuando la gente entre en la sala, a menudo sintiéndose
apurada o estresada, invitales a hacer un par de respiros
profundos para permitir que su espiritu se ponga a la altura
de su cuerpo.

* Lo que hace que esta experiencia de silencio y quietud

sea tan es que estamos quietos y en silencio ante el Sefor
mismo. Este silencio y esta quietud tienen que ver con nuestra
relacion con aquel que llena el universo con su presencia.
Estamos con él, el Dios vivo, no en el espacio vacio.

* Repasa brevemente |los puntos clave de la sesion uno.

Es normal que nuestra mente divague, y cuando lo hace, podemos
utilizar una oracion sencilla (como Jesus, o Abba, o Aqui estoy,
Senor) para ayudarnos a volver a Dios.

+ Comienza esta segunda sesidn con un minuto de silencio,
recordandoles que nuestro objetivo es estar con Jesus, en
comunion con él, y disfrutar de una relacidon de amor con él.

SESION TRES - INTRODUCCION

ENFOQUE:
TEN PACIENCIA. TUS MUSCULOS DEL SILENCIO
ESTAN FUERA DE FORMA.

* Recordar que la oracidn no es solo hablar sino escuchar.

» Al igual que sucede con una nueva rutina de ejercicios,
al principio es dificil empezar, especialmente si nunca
hemos ejercitado nuestros musculos del silencio y la quietud.
Es facil abandonar después de dos o tres intentos. Si tus
musculos del silencio y la quietud son débiles, quédate con
ellos: se fortalecerdn y sera mas facil.

* Lee las pautas en la tarjeta de silencio y quietud. Esta
proporciona otro punto de enfoque util para cuando
experimenten distracciones.

« Comienza con dos minutos de silencio.

PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO
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SESION CUATRO - INTRODUCCION

ENFOQUE:
THE DANGER OF PERFECTIONISM

Trata de no caer en la trampa del perfeccionismo/llevar la
cuenta. No recibirds un premio por hacer todos los Oficios.

Tristemente, si le preguntas a diez cristianos sobre su vida
de oracion o su lectura de la Biblia, nueve de ellos bajaran la
cabeza con verglenza o culpa, diciendo algo asi: «Dios esta
decepcionado. No estoy haciendo lo suficiente.

Dios no nos ama ni mas ni menos en funciéon del orden

en que oramos, o por la frecuencia o el tiempo en que

lo hacemos. El nos ama, sin condiciones. Nos ama porque
nos ha creado a su imagen y semejanza. Y nos ama porgue
estamos ante él en la justicia de Jesus, que vivio una vida
perfecta y murid en la cruz por nuestros pecados.

El éxito en la practica del silencio y la quietud no se basa

en los sentimientos calidos de Dios durante o después del
silencio. El éxito consiste en que nos presentamos. iNos
acercamos a él! Este solo hecho es fantastico y alegra a Dios.

El objetivo no es «cumplir» con los Oficios Diarios o el
devocional. Los que somos perfeccionistas podemos
convertir algo tan vivificante en un nuevo legalismo, un
«tengo que hacerlo» que nos agobia.

Si solo tienes cinco minutos para el oficio de la tarde,
preguntate: «¢Qué necesito para conectarme con Jesus?».
¢Sera que es pasar todo el tiempo en silencio porque te
sientes muy agitado? ¢Es mejor empezar con la Escritura
o el devocional para poder calmarte y hacer el silencio y la
quietud después? Haz lo que mas te ayude a conectarte y
permanecer en Jesus.

» Comienza con dos minutos de silencio.

SESION CINCO - INTRODUCCION

ENFOQUE:
LOS TRES OBJETIVOS DEL SILENCIO Y LA QUIETUD

* Distribuye de nuevo las tarjetas con las pautas para el
Silencio y la Quietud para que la gente las tenga.

PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO
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«Pero el Sefior esta en su santo templo. Que toda la tierra
guarde silencio delante de él». Habacuc 2:20 NTV

En este pasaje, el pueblo de Israel esta perturbado y confundido
porque esta a punto de ser invadido por el ejército babildnico.
Entre otras cosas, Dios les ordena guardar silencio. A veces, Dios
también nos ordena guardar silencio y a estar quietos.

He aqui tres razones por las que cultivamos la practica espiritual
del silencio y la quietud:

1. Recibimos el amor de Dios, permitiendo que llene e invada cada
aspecto de nuestro ser.

2. Nos dejamos llevar, entregando nuestra voluntad a la suya. Esto
es algo que debemos hacer muchas veces al dia.

3. Nos abrimos para escuchar a Dios.

» Estas tres razones estan incluidas en la tarjeta «Pautas
para el silencio y la quietud».

Te invito a que coloques tus manos sobre tu regazo con las

palmas abiertas hacia el cielo. Esta postura fisica de apertura
ante el Sefior sefala tu disposicion a recibir el amor de Dios, a
rendir tu voluntad a él y para escuchar lo que él quiera decirte.

« Comienza con dos minutos de silencio.

SESSION 6 INTRODUCTION

ENFOQUE:
EL SILENCIO NOS PERMITE PERMANECER EN EL
TODO EL DIA

* La mayoria de nosotros vivimos vidas compartimentadas,
pensamos en Dios solo en la iglesia, o en un estudio biblico,

o cuando estamos orando. Esta es la razdn por qué hemos
dedicado tanto tiempo a desarrollar ritmos dos veces al dia
para detenernos y estar con Jesus, esto es, para recordar/estar
conectados a lo largo del dia.

* David oraba siete veces al dia (Salmos 119:124). Daniel
oraba tres veces al dia (Daniel 6). Los judios ortodoxos de la
época de Jesus oraban tres veces al dia. Detenerse y hacer
una pausa para estar con Dios hace que recordarlo durante
todo el dia sea una posibilidad real.

PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO
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* En Juan 15:5 Jesls dice que la clave de la vida es
permanecer en él. Si permanecemos en él, daremos mucho
fruto, lo que significa que su vida fluira en y a través nuestro.
Sin embargo, sin él no podemos hacer nada (Juan 15:5). No
somos capaces de dar fruto ni de dar vida a los demas.

« El propdsito del Oficio Diario no es el simple hecho
de parar lo que hacemos, sino el objetivo de practicar la
presencia de Dios durante todo el dia.

* Una traduccion de permanecer es relajarse. Nos
detenemos, nos dejamos ser sostenidos por el amor de Jesus.
Nos relajamos y permitimos que Dios dirija nuestras vidas.

*« Comienza con dos minutos de silencio.

SESION SIETE - INTRODUCCION

ENFOQUE:
ARRODILLARNOS ANTE EL. AMOR DEL PADRE

* PREPARAR NUESTRO SILENCIO Y QUIETUD ANTE DIOS
- ihoy seran tres minutos!

Observa el cuadro de Rembrandt, «El retorno del hijo
prodigo.»

* Nos ofrece 2 formas de acercarnos y descansar en

su amor. La primera es la del hijo menor -arrodillado,
dependiente y la segunda es la del hermano mayor -de pie,
mirando, sirviendo, haciendo, pero sin entrar.

* Puede ayudarte durante nuestros tiempos de silencio,
imaginarte arrodillado, dependiente, apoyando tu cabeza
en el pecho del Padre/recibiendo su amor. Se ve calvo,
aparentemente agotado, sin su manto, con un solo zapato,
andrajoso y desalifado. Es una imagen de la oracion
silenciosa, acercandose intencionadamente al abrazo de su
padre, descansando en su amot.

* Fijate en el hermano mayor que esta a la derecha; él esta
bien vestido con una tunica roja. Esta en una postura de
juicio. Fria. Enfadado.

» Cada vez que te detienes para estar quieto y en silencio
ante el Sefor, imagina que dejas de ser el hermano mayor (es
decir, que solo miras o hablas de Dios) y te arrodillas

PREPARATE PARA TU LANZAMIENTO
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humildemente como el hermano menor para recibir el amor
del Padre.

Hoy haremos tres minutos de silencio. Si te sientes distraido,
no dudes en mirar el cuadro como medio de enfocar tu
atencion a Dios.

SESION OCHO - INTRODUCCION .

ENFOQUE: )
RITMO DE ORACION DE LA NOCHE (COMPLETAS) Y
A LARGO PLAZO

Salmos 27:4 cambidé mi vida... «Lo unico que le pido al Sefior —lo
que mas anhelo—es vivir en la casa del SENOR todos los dias de
mi vida, deleitandome en la perfeccion del Sefior y meditando
dentro de su templox.

Mi primer trabajo es estar con Dios/buscarlo. No ser un trabajador
social, abogado, padre, pastor, o cualquier otro papel. Estar con él/
-eso es lo que significa OFICIO- es mi primer trabajo.

Para la gente como tu y yo que vive fuera de una
comunidad monadstica, ellos dividieron los tiempos de
oracion de la siguiente manera:

Oracion de la manana: 6 a.m. - 9 am.

Oracion al mediodia: 11a.m. -2 p.m.

Oracion de la tarde: 5 p.m. - p.m.

Oracion de la noche (Completas): Justo antes de ir a la cama

* Completas es una oracion de confianza para ir a dormir. Es
una forma maravillosa de terminar el dia con Dios, es el Ultimo
de los cuatro Oficios Diarios que se observan tipicamente
durante los siguientes horarios. Aunque podemos perdernos
uno 0 mas de ellos en un dia, el recordatorio de hacer una
pausa, aungue sea de un par de minutos, al final del dia es
potencialmente poderoso.

e Las Completas se celebran justo antes de ir a dormiry
deben ser breves. Puedes leer una parte de un salmo, hacer
un examen personal u orar el Padrenuestro.

* Las Completas ponen entre paréntesis nuestro dia

con Dios. Comenzamos con la oracion de la mafhana y
terminamos con las Completas. Cuando cerramos los ojos
para dormir, le entregamos a Dios todo el trabajo inconcluso
del dia y le confiamos nuestras vidas.
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Hoy comenzaremos con cinco minutos de silencio, y
terminaremos con treinta segundos de silencio. Al comenzar,
te invito a soltar cualquier yugo pesado que estés cargando
relacionado con los Oficios Diarios. Recordemos: Dios esta
encantado de que estés aqui, y de que te presentes. Su amor
por ti es incondicional y sin ataduras. No hay nada que puedas
hacer para que te ame mas o menos.

» Comencemos y alarguemos un poco los cinco minutos
de silencio ante el Sefor.

OTRAS POSIBILIDADES PARA

INTRODUCIR EL OFICIO DIARIO

1. En la semana seis o siete, sustituye el tiempo de
enseiflanza por un testimonio.

2. Introducir el silencio como una forma de despojarnos
de nuestro falso yo y ofrecer nuestro verdadero yo a los
demas.

* Es normal sentirse incomodo, incluso atemorizado por los
momentos de silencio. Podrias pensar: «No puedo hacer esto.
Esto no es para mi». El silencio y la quietud nos ayudan a
detenernos para estar con Dios y con nosotros mismos.

3. Introducir la oracién como recibir la mirada amorosa de
Dios sobre nosotros.

* Dios nos mira con una mirada amorosa. De hecho, nuestro
deseo de estar con él no empieza en nosotros, sino que se
origina al saber que somos vistos por Dios. Es este amor
celestial el que enciende nuestro deseo por él.

* En el silencio y la quietud, nos tomamos el tiempo

de mirarnos a nosotros mismos y de experimentar la
poderosisima mirada de Dios que no solo nos llama a la
existencia sino que sostiene nuestro propio ser.

4. Remite a la gente a las «Diez preguntas mas
frecuentes sobre la practica del silencio» en los apéndices
de los libros Dia a dia. Resalta una o dos o léalas todas, e
invita a los participantes a marcar con un circulo cuales son
las preguntas mas frecuentes con las que se relacionan o que
encuentran mas utiles.
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E Mira el video

HAZ UN PLAN PARA PILOTEAR EL CURSO

DOS PREGUNTAS SOBRE EL SIGUIENTE PASO:

1. éCudles podrian ser un par de pasos siguientes para crecer en tu propio discipulado en
los proximos treinta a sesenta dias?

RALENTIZA EL PASO,
PARA ESTAR CON JESUS

A\

PRACTICALOS _E vl VE HACIA ATRAS
RITMOS DEL [ iSei.. 2> PARAIRHACIA
SABAT g saas®™  ADELANTE

v

APRENDE LAS HABILIDADES
PARA AMAR COMO JESUS

2. ¢Cudl es tu proximo paso para pilotear el curso en tu iglesia?
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Mira el video
éPOR QUE DAR EL CURSO DE DISCIPULADO ES?

NUESTRA HISTORIA

La salud emocional y la madurez
espiritual son inseparables.

No es posible ser espiritualmente maduro
permaneciendo emocionalmente inmaduro.

Equilibrando las actividades y estar con Jesus (Lucas 10:38-42)
* Marta: Activa, trabajando para Jesus, pero echandolo de menos
* Maria: Sentada a los pies de Jesus, escuchando y estando con él

CONTEMPLACION
(ESTAR CON DIOS) ACTIVIDAD

TU VIDA
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EL PROBLEMA DEL DISCIPULADO SUPERFICIAL

DISCIPULADO TRADICIONAL

® —
& — )

[ serve
CONOCER =i ASISTIR =i HACER
A JESUS 0 give IMPACTO
DISCIPULADO TRANSFORMADOR
‘i\ A
| CAMBIO
HACER
CONOCER > IS ¥ pROFUNDO ity n i
NOTAS
DISCIPULADO ESTRATEGIA
MODERNO DE DISCIPULADO DE JESUS

¢

ASISTIR

CONECTAR

SERVIR
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CURSO DE DISCIPULADO
EMOCIONALMENTE SANO

UN CURSO DE DOS PARTES:

PARTE 1
ESPIRITUALIDAD EMOCIONALMENTE SANA
Condcete a ti mismo para que puedas conocer a Dios
Retroceder para poder avanzar

El viaje a través del muro

Agranda tu alma a través del dolor y la pérdida

Descubre los ritmos del oficio diario y el Sabbat

Crece como un adulto emocionalmente maduro

Sigue al proximo paso para desarrollar una «regla de vida»

PARTE 2 ()
RELACIONES EMOCIONALMENTE SANAS

Tomale la temperatura a tu comunidad

Deja de leer las mentes y aclara las expectativas —

m PN Relicione®
Haz el genograma de tu familia Relaciones | oo o

Relaciones
sl mente sana: T 0e LS

i emecionalme
Dia a Dia
Explora el lceberg

Escucha de manera encarnacional
Sube la escalera de la integridad
Pelea limpio

Desarrolla una «regla de vida» para llevar a la practica unas habilidades emocionalmente sanas
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A"fq"“r o Lk .
E Mira el video

EXPERIMENTA LA ESPIRITUALIDAD
EMOCIONALMENTE SANA, PARTE 1

B @ R

EL CURSO DE ESPIRITUALIDAD NOTAS
EMOCIONALMENTE SANA - SESION 2
Conodcete a ti mismo para que puedas conocer a Dios

IMPORTANTE: Asegurate de descargar e imprimir copias de
los PDF correspondientes para el Oficio Diario y el Cuaderno
de trabajo de Espiritualidad emocionalmente sana.

Espiritualidad
emocionalmente sana |

Dia a Dia RS

Primera semana

®

DiA 1: OFICI0 DE LA MARANA T/0 DL MEDIO-
ni
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27 SEGMENTOS ADICIONALES DE CAPACITACION



EXPERIMENTA LA ESPIRITUALIDAD
EMOC/ONALMENTE SANA, PARTE 2

y

CURSO DE RELACIONES EMOCIONALMENTE NOTAS
SANAS - SESION 2

Deja de leer las mentes y aclara las expectativas

IMPORTANTE: Aseglrese de descargar e imprimir copias
de los PDF correspondientes a el Cuaderno de trabajo de
relaciones emocionalmente sanas.

QCHO SESIONES
E-.-‘" i el
s

Relaciones

emocionalmente sanas

EL DISCIPULADG gor CAMBIA PROFUXDAMENTE

TUS RELACIDXES con oy DEMAS

Peter y Gerj Scazzerg
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Mira el video

PREGUNTAS FRECUENTES PARA IMPLEMENTAR EL
CURSO DISCIPULADO E.S.

DOCE PREGUNTAS FRECUENTES

¢Por qué debe hacerse el Curso de discipulado
emocionalmente sano como un curso centralizado y no
como un plan de estudios para grupos pequenos?

* Por la calidad.

* El formato de grupos pequefos resultdé en muy poca
transformacion.

* El entrenamiento centralizado y que los lideres lo vivan
ha demostrado dar frutos.

¢Como puedo superar la resistencia de algunas
personas a la «espiritualidad contemplativa», el silencio y
la quietud, ya que piensan que proviene de la meditacion
oriental o de las practicas de la Nueva Era?

* La espiritualidad contemplativa es una espiritualidad
ralentizada de estar con Jesus.

» Las raices de estas practicas se remontan a Moisés,
Elias, Juan el Bautista y Jesus.

* Descarga el libro electronico «Por qué la historia de la
iglesia es importante para un discipulado que cambie
profundamente las vidas» - emotionallyhealthy.org/
churchhistory

He visto que las sesiones del Curso de discipulado
emocionalmente sano duran dos horas. ¢Cual es la mejor
manera de hacerlas en noventa minutos?

* Recomendamos una hora y cuarenta y cinco minutos o
dos horas.

* Opciones: omitir el tiempo de descanso, dividir los
grupos de la mesa en grupos mas pequeios, omitir una o
dos preguntas, resumir el tiempo de estudio de la Biblia.

* Una sesion mas larga permite una experiencia mas
relajada y la construccion de la comunidad.
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¢Existe una forma de ver los videos a la carta en lugar
de un DVD? éExiste una descarga digital?

* Las presentaciones en video de cada sesion estan
disponibles en cualquier lugar donde se vendan libros/DVD,
o por video digital a través de sitios como amazon.com,
christianbook.com, gotothehub.com y studygateway.com.

¢Con qué parte del curso debo empezar?

* Puedes comenzar con cualquiera de las partes del curso,
pero te recomendamos que empieces con Espiritualidad
Emocionalmente Sana.

éSon los cursos adecuados para grupos de jévenes?

* Si. A los miembros mayores de los grupos de jovenes les
ha ido bien con un buen liderazgo de un adulto como Lider
de Mesa.

Somos una iglesia nueva. ¢Como sugiere que
integremos los cursos?

* Haga que su grupo central pase por el curso (Pt 1y 2).

¢Qué hago si mi pastor principal no esta interesado?
¢Qué grado de participacion debe tener el lider principal?

* Si tu iglesia tiene mas de 100 a 150 personas, s poco
probable que el pastor principal pueda encabezar el Curso
de discipulado emocionalmente sano. Requiere demasiado
tiempo, enfoque y atencion.

* Primero debes tener el permiso del lider para traer este
nivel de discipulado a la iglesia.

* Entrega al lider principal el kit del lider del Curso de
discipulado emocionalmente sano o el libro E/ lider
emocionalmente sano.

Quiero exponer a toda nuestra iglesia a la
Espiritualidad emocionalmente sana. ¢Qué opinas de
predicar una serie sobre la Espiritualidad emocionalmente
saha para lanzar el curso?

* Predicar una serie puede ser algo bueno siempre y
cuando se tenga una estrategia mas amplia para integrar el
curso de manera que el contenido del mensaje pueda ser
trabajado en la vida de las personas.
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* Es un gran material de predicacion. Puedes hacer NOTAS
facilmente series de sermones sobre cada tema. Mira los

ejemplos en nuestro sitio web - emotionallyhealthy.orqg/

sermons.

10. éQué hacemos si somos una iglesia pequefia y no
tenemos suficientes personas para asumir diferentes roles,
como lider principal, administrador, lider de mesa, etc.?

* El lider podria tener que servir como administrador y lider
de mesa si solo tiene dos o tres grupos.

* Mantén la sencillez.

EL DISCIPULADO QUE
CURSO DE
PROFUNDAMENTE
DISCIPULADO ES CAMBIA VIDAS

INTRODUCCION AL AT
ADORACION

DESARROLID DEL LIDERAZGO

INTRODUCCION ALNT

COMPARTIR TUFE
MlsmNEs SERVIR A Los POBRES
MAVORDOMIA CASADOS/SOLTEROS
‘ SEXUALIDAD
— DoNEs EsPIRIIuALEs
PRACTICAS DE FORMACION EsPIRITuA
' ESTUDIO BIBLICO ‘ SER HIJOS/EVANGELIO ﬁmléu

ESPIRITUALIDAD
emocionalmente sana
PARTE1

RELACIONES
emocionalmente sanas

PARTE 2

UN CAMINO HACIA LA TRANSFORMACION DEL DISCIPULADO

INTENTIONAL
DISCIFLESHIP
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¢Qué mas hacemos para el discipulado después del
curso (Parte 1y 2)?

* El Curso de discipulado emocionalmente sano es una
introduccion a un discipulado que cambia profundamente tu
relacion con los demas. Tendras que pensar en coOmo quieres
construir el resto de tu plan de discipulado.

¢Necesitan todos sus propios materiales — te/ Cuaderno
de trabajo de espiritualidad emocionalmente sana, Dia a
dia, y el Cuaderno de trabajo de relaciones emocionalmente
sanas?

* Yes.

Para mas informacion:

ponte en contacto con uno de nuestros entrenadores del
Curso de discipulado emocionalmente sano, quien podra
responder a otras preguntas que puedas tener. O puedes
ponerte en contacto con nosotros escribiéndonos a:
info@emotionallyhealthy.org.
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